Bilaga till anställningsavtal - arbetsbeskrivning
Uppdraget innebär att vara samordnare för Ölands vattenråd. Uppdraget omfattar totalt 260 timmar fördelade över uppdragsperioden med tyngdpunkt under de månader när vattenrådet har som mest aktivitet, det vill säga september – november och januari – maj.

I uppdraget ingår:

Kommunikation och information: sköta email, facebook och webbsida och/eller andra kanaler som styrelsen beslutar om.

Samordning och organisering: samordna genomförandet av aktiviteter och evenemang som styrelsen beslutar. Stödja ordföranden i planering och genomförande av årsmöte och styrelsemöten. Samordna arbetet med remisser och skrivelser.

Administration: söka och redovisa bidrag och projektmedel, arbeta med värvning av nya medlemmar.

Representation och nätverkande: Representera vattenrådet i relevanta sammanhang och nätverk för att dra nytta av vad som händer i vattenvärlden, skapa kontakter m.m.

Föreningens strategidokument gällande verksamhetsinriktning och arbetsmetoder, antagen på styrelsemötet 2023-08-23, utgör vägledning för samordnaren.

Samordnaren rapporterar till styrelsen och lön utbetalas var tredje månad. Rapporteringen innefattar arbetsuppgifter och hur arbetstiden fördelats på dessa.
